
Auszubildende
zum Kaufmann für Groß- und Außenhandelsmanagement
(m/w/d)

Wenn du eine anspruchsvolle Tätigkeit suchst und gern mit Menschen umgehst, liegst du mit einer 
Ausbildung zum Kaufmann für Groß- und Außenhandelsmanagement genau richtig!

Deine Ausbildung
Zu deinen Aufgaben gehört es, Bezugsquellen und den Bedarf an Waren zu ermitteln. Du holst Angebote ein 
und lernst, Einkaufsverhandlungen mit Lieferanten zu führen. Du kontrollierst Rechnungen und wickelst die 
Kostenrechnungs- und Zahlungsvorgänge ab. Du kalkulierst Preise, führst Beratungsgespräche, nimmst 
Bestellungen entgegen und bearbeitest Verkaufsaufträge.
 
Bei uns wirst du während deiner Ausbildung gefordert und gefördert! Du bekommst betriebliche Ausbilder 
an die Seite gestellt. Außerdem wirst du vor Ort durch ein tatkräftiges Team jederzeit unterstützt. Neben der 
Berufsschule besuchst du unsere Weiterbildungsakademie in Rastede. Dieser überbetriebliche Unterricht 
sowie die Unterkunft und Verpflegung vor Ort wird von uns finanziert. 

 Dauer: 3 Jahre
 Verdienst: Die Ausbildungsvergütung richtet sich nach unserem Tarifvertrag. Diese liegt im ersten 

Ausbildungsjahr bei 830 €, im 2. bei 910 € und im 3. Ausbildungsjahr bei 1.000 € brutto monatlich.
 Fortbildung: Fortbildungsmöglichkeiten in diesem Berufsbild sind z. B. der Handelsfachwirt.

Dein Profil
Voraussetzungen: mindestens Realschulabschluss
Anforderungen: Freude am Umgang mit Menschen, Kundenorientierung, Begeisterungsfähigkeit

Das sind wir!
Die Raiffeisenbank Ems-Vechte eG mit dem Warengeschäft Raiffeisen Ems-Vechte ist eine erfolgreiche 
Genossenschaft und in den letzten Jahren stark gewachsen. Für unseren Erfolg arbeiten täglich rund 700 
engagierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Unsere Kernaufgaben sind das traditionelle Bank- sowie das 
Warengeschäft für unsere landwirtschaftlichen Kunden im Bereich Tierfuttermittel und Ackerbau.

Wer bist du?
Sende uns deine Bewerbung zu und erzähle uns von dir per Mail an bewerbung@ems-vechte.de 
oder per Post an: Raiffeisenbank Ems-Vechte eG, Personalabteilung, Sögeler Straße 2 in 49777 Klein Berßen

Zum Ausbildungsbeginn am 1. August 2022 suchen wir


